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UST YONETICi SUNUSU

Enstitiimiiz Fen Bilimleri alaninda lisans ve yiiksek lisans sonrasi egitim-0gretim
programlarint yiirlitmek ve arastirma yapmak tizere kurulmustur. Enstitimiiz kamu hizmetinin
yerine getirilmesinde; mevzuata uygun olarak, egitim-0gretimde siirekli gelisme, yeni Ogretim
yontem ve tekniklerini programlara yansitma, dis paydaslarla iligski gelistirme, i¢ paydaslarin
memnuniyetini artirma basta olmak iizere, Ulkemizin ve Milletimizin temel degerleri ile uyumlu,
kendisiyle ve toplumla barisik iist diizey egitimli bireyler yetistirmeye azami 6zen gostermektedir.
Bu kapsamda, 6grencilerine bilimsel arastirma yaptirmak, arastirmalara iliskin bilgi, yontem ve
beceri kazandirmak; bunun i¢in belge, kaynak, teknik donanim ve uzman desteginde bulunmak
Enstitiimiiziin temel gorevleri arasindadir.

Enstitiimiiz temel degerleri ile kurumsal 6z degerlendirme sonuglarinin yani sira, gelecegin
planlanmas1 ve faaliyetlerinde kalitenin artirilmasia rehberlik edecek stratejileri igermektedir.
Ogrencilerine ilmi arastirma yaptirmak, arastirmalara iliskin bilgi, yontem ve beceri kazandirmak;
bunun icin belge, kaynak, teknik donanim ve uzman desteginde bulunmak enstitiiniin temel
gorevidir.

Enstitlimiizde 2021 yil1 sonu itibariyle 1 Enstitii Miidiirii, 2 Miidiir Yardimcisi, 1 Enstitii
Sekreteri ve 2 Sef ve 1 Bilgisayar Isletmeni gorev yapmaktadir. Diger taraftan 2010-2021 egitim
ogretim yili itibar1 ile Biyoloji yiiksek lisans programinda 40, Fizik Anabilim Dali’nda 14, Kimya
Anabilim Dalinda 16, Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dalinda 82, Enerji Sistemleri Mithendisliginde
59, Matematik Anabilim Dali’'nda 25, Matematik Egitimi Anabilim Dali’nda 56, Makine
Miihendisligi Anabilim Dali’nda 44, Biyosiireg Miihendisligi Anabilim Dali’nda 25, Istatistik
Anabilim Dali’nda 19, Cevre Bilimi ve Teknolojisi 7,Cevre Miihendisligi Anabilim Dali’nda
25,Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dali’nda yiiksek lisans programi 6grencisi olmak
tizere toplam 421 yiiksek lisans dgrencisi, Biyoloji Anabilim Dali Doktora Programinda 29, Kimya
Anabilim Dali Doktora Programinda 14, Fizik Anabilim Dali Doktora Programinda 5, Matematik
Anabilim Dali Doktora Programinda 3, Istatistik Anabilim Dali Doktora Programinda 8 6grenci
olmak iizere toplamda 480 6grencisi bulunan Enstitiimiiz hizla biiyiimektedir. Enstitiimiizde ilk kez
2012-2013 egitim-6gretim yili Bahar yariyili itibariyle Biyoloji Anabilim Dali 7 6grencisi ile
doktora diizeyinde lisansiistii egitim 0gretime baslamistir. Halen Fizik ABD, Kimya ABD, Biyoloji
ABD ve Matematik ABD, Istatistik ABD olmak {izere bes Anabilim Dalinda Doktora programi,13
Yiiksek Lisans Programi,3 Disiplinler arast Yiiksek lisans programi ve 1 Tezsiz Yiiksek Lisans
Programi olmak iizere toplamda 22 lisansiistii programda egitim 6gretime devam etmektedir.

Calismalarimiz; 5018 Sayili “Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu’nda ifade edilen
“Stratejik Planlama ve Performans Esasli Biitgeleme” yaklasimi siiphesiz ¢caligmalarimizda bizlere
sorumluluk yiiklemesi yaninda 1sikta tutmaktadir. 2022 yili akademik ¢aligmalarimiza daha fazla
hiz verecegimiz ve idari orglitlenmeyi ¢ok daha yeterli diizeye getirecegimiz bir y1l olacaktir. 2021
yilinda; Afet Yonetimi Yiiksek Lisans Programi ile Insaat Miihendisligi Boliim Baskanligi’nca
gonderilen Insaat Miihendisligi Anabilim Dali Baskanlig1, Bilgisayar Ogretim Teknolojileri Boliim
Baskanli§i’nca gonderilen, Bilgisayar Ogretim Teknolojileri Anabilim Dali Baskanligi agilmast
taleplerimiz Giresun Universitesi Senatosu’nda kabul edilerek YOK’e gonderilen tekliflerimiz
kabul edilmistir ve bu ABD’na 6grenci alimi gergeklestirilecektir.

Dog¢. Dr. Bahadir KOZ
Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiiri



|- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
e Misyon

Fen Bilimleri Enstitlisiiniin misyonu; Anabilim Dallarimizin, ilgi, sorumluluk ve uzmanlik
alanlarina giren konularda, bilimsel ve teknolojik gelismeleri izlemek, lisansiistii ¢alisma ve
projelere yon vermek, dgrencilere bilimsel arastirmalarda rehberlik etmek, boylece toplumun ve
tilkemizin ihtiya¢ duydugu istiin nitelikli insanlar1 yetistirmek, yasam boyu egitim gibi toplum
yararina olan pratik ve pragmatik projeler gelistirmek ve uygulamaktir. Enstitimiiz fen bilimleri
alaninda Ulkemizin, bdlgemizin ve Universitelerimizin ihtiyag duydugu nitelikli bireylerin
yetistirildigi, bilimsel arastirmalarin yiiriitiildiigii, toplumun hizmetine sunulmak iizere projelerin
gelistirildigi ve uygulandigi, yurt ici ve yurt dist kurumlar ile is birliginin gelistirildigi bir birim
olmaktir.

e Vizyon

Fen Bilimleri Enstitiimiiziin vizyonu; devletimiz, milletimiz ve insanli§in yararina olmak
kosuluyla, hizla gelisen iletisim teknolojilerini kullanarak bilimsel ve kiiltiirel alanda her tiirlii
arastirma ve gelistirme ¢alismalarin yiiriitmektedir. Y 6nlendirici ve paylasimci yapisiyla, lisansiistii
egitim ve O0gretim programlari, aragtirma ¢alismalart ve yayinlari, kiiresel ve bolgesel dlgekte fen
bilimleri alaninda oncii, saygin ve giivenilir bir egitim ve arastirma kurumu olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Yetki

Fen Bilimleri Enstitiisii 01.03.2006 tarihinde kabul edilerek 17/03/2006 tarih ve 26111 sayili
Resmi Gazete yayinlanan, 5467 nolu Kanunun Ek 65. Maddesi hiikmiince kurulan, Giresun
Universitesi biinyesinde olusturulmustur. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa dayanilarak
¢ikarilmis olan “Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi’nde belirtilen mevzuat usul ve esaslara
gore islevini ylriitmektedir. Enstitii Miidiirliiglinii Dog. Dr. Bahadir KOZ vyiirtitmektedir. Miidiir
Yardimeilig1 gorevi Dog. Dr. Selin KALKAN ve Dr. Ogr. Uyesi Yasemin HACIOGLU tarafindan
yiritilmektedir. Yapilan tim harcamalari, 5018 Sayili “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nda belirtilen usul ve esaslara gore, kontrol etmek, 6n mali kontrol siirecinin
gerceklestirilmesini saglamak gorevleridir.

o Gorev

Giresun Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii, Enstiti Miidiiri ve Miidiir Yardimcisi
tarafindan yoOnetilir. Enstitii miidiir ve miidiir yardimcisina, mevzuata uygun usul ve esaslar i¢inde,
verdikleri kararlarda yon veren iki kurul vardir. Bunlar Enstiti Kurulu ve Enstitii Yonetim
Kuruludur. Enstitii Sekreteri ise, Enstitii idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin galismasindan
Enstitii Miidiirtine karst sorumludur. Enstitii Sekreteri, oy hakki olmaksizin Enstitii Kurulu ve
Enstitii Yonetim Kurulunda raportorlitk gorevi yapar ve alinan kararlarin mevzuata uygun olmasi
bakimindan yardimci olur.



Enstiti Kurulu, Enstitii Miidiirii, Enstiti Midiir Yardimcist ve Enstiti Anabilim Dali
Baskanlarindan olusur; akademik kararlarin alinmasinda yetkilidir. Enstitii Yonetim Kurulu, enstitii
miidiirli, enstitii miidiir yardimcisi ve enstitii kurulunun sectigi ii¢ 6gretim iiyesinden olusur ve
enstitii yonetimi ile ilgili kararlarin alinmasinda yetkilidir.

e Sorumluluk

Enstitiimiiz fen bilimleri alaninda lisansiistii programlarin agilmasi, yiiriitiilmesi, egitim ve
ogretim faaliyetlerinin ¢agdas normlara uygun tarzda gergeklestirilmesi nitelikli elemanlar
yetistirmek suretiyle bilimin gelismesine katki saglamasi, bilgi liretmesi, yaymn yapmasi, bilgiyi ve
ilmi sonuclart toplumla paylagsmasi, es deger kurum ve kuruluslarla ayn1 amaglar c¢ergevesinde
isbirligi yapmasi, ¢alisma alanlariyla ilgili ulusal ve uluslararasi projelere katilmasi gibi 6nemli
sorumluluklari Gistlenmistir.

C- IDAREYE iLiSKIiN BIiLGILER

1- Fiziksel Yapr
1.1- Hizmet Alanlar1

Tablo 1: Hizmet Alanlari

Ofis Sayisi Alan(m?) Personel Sayisi
Akademik Personel 2 31,62
Akademik Yonetici 1 16,04
idari Personel 3 47,46
idari Yonetici 1 16,04

1.2- Tasiir Malzeme Listesi

Tablo 2: Tesis, Makina ve Cihazlar Grubu Tablosu

Tasinir
Grubu

Tasinir Adi

Harcama Birimi Adi

1 28728 Fen Bilimleri 255.10.3.1.1 Yangin Sondiirme

ADET 2
Enstitlsi Cihazlari




Fen Bilimleri

2 28728 e 253.3.2.1.1 Buzdolaplari ADET 1
Enstitusi
Fen Bilimleri TR
3 28728 . 255.2.1.1.2 DizUstu Bilgisayarlar ADET 4
Enstusu

Tablo 3: Demirbaslar Grubu Tablosu

Harcama Birimi Adi Tastmir Tasinir Adi
Grubu
1 | 28728 Fen Bilimleri 255.10.3.1.1 Yangin Sendurme ADET 2
Enstitusl Cihazlan
2 | 28728 Fen Bilimleri 255.2.1.1.5 Timlesik (Allin One) | per 4
Enstitlsi Bilgisayarlar
Fen Bilimleri R,
3 28728 - 255.2.1.1.2 Dizusuti Bilgisayarlar ADET 4
Enstusu
Fen Bilimleri
4 28728 e 255.2.2.1.3 Lazer Yazicilar ADET 2
Enstitlsu
Fen Bilimleri .
5 28728 e 255.2.2.1.7 Portatif Yazicilar ADET 1
Enstitlsu
Fen Bilimleri .
6 28728 e 255.2.2.1.8 Cok Fonksiyonlu Yazicilar ADET 5
Enstitlisu
Fen Bilimleri Enstitiisi
7 | 28728 | Fen Blimieri Enstitusd 255.2.4.1.1 Sabit Telefonlar ADET 10
2872 Fen Bilimleri Enstitlsi ADET
8 8728 | Fen Bilimleri Enstitisd 255.2.99.7.1 Miihiirler 2
28728 | Fen Bilimleri Enstitlsu ADET
9 255.3.1.1.1 Dosya Dolaplari 16
28728 | Fen Bilimleri Enstitus( ADET
10 en Siimien Enstitusu 255.3.1.1.4 Soyunma Dolaplari 2
28728 | Fen Bilimleri Enstitus( ADET
11 en Biiimiert Enstitusu 255.3.1.2.1 Bilgisayar Masalari 3
28728 | Fen Bilimleri Enstitus( ADET
12 en Srimient Enstitusu 255.3.1.2.2 Toplanti Masalari 1
28728 | Fen Bilimleri Enstitisu ADET
13 255.3.1.2.3 Calisma Masalari 5
28728 | Fen Bilimleri Enstitiisi ADET
14 en Biiimiert Enstitusu 255.3.1.3.1 Calisma Koltuklari 12




15 | 28728 | Fen Bilimleri Enstittisy 2553.1.3.2 | Misafir Koltuklari ADET
2872 Fen Bilimleri Enstitlist ADET
16 | 28728 | FenBilimleri Enstitisd 255.3.133 | Bekleme Koltuklari
28728 Fen Bilimleri Enstitlsi 255.3.1.7 ADET
17 Sehpalar
18 28728 Fen Bilimleri Enstitlsi 255.3.2.2.3 Koltuk Takimlar ADET
28728 Fen Bilimleri Enstitlsi 255.7.2.1.5 . ADET
19 Mevzuat Kitaplari

2- Teskilat Yapisi

Enstiti Yonetim

Enstiti Kurulu
Kurulu

Muidur Miudur
Yardimcisi Yardimcisi

Enstita
Sekreteri

* Ogrenci Isleri * Tahakkuk




3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi
3.1- Bilisim Kaynaklari

Tablo 4: Bilgisayarlar

Ogrenci (Adet)] Akademik idari Personel
Personel (Adet)
(Adet)
Masa Ustii Bilgisayarlar 1 4 5
Tasinabilir Bilgisayarlar 2 1 3
Toplam 3 5 8

3.2. Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo 5: Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilim

Merkez Kiitiiphane Birim Kiitiiphane
Koleksiyon Tiirii 2021 yili koleksiyon sayisi 2021 yili koleksiyon sayisi

Basil Kitap - -

Satin - -

e-Kitap Abonelik - -

Bagis - -

Toplam - -

Dergi/e-dergi Basili (Abonelik) - -

Ciltli - -

E-dergiler - -

Kurumsal e-abonelik - -

Toplam - -

L= Basili (Agik Erisim) - -

Tez - -

Gorsel isitsel bvD - -

Kaynak Gorme Engelli Koleksiyonu - -

El Yazmasi - -

Basili Nadir Eser - -

Dijital Taranmig - -

Satin alinan - -

. Abonelik - -

Veri Tabani Bagis i i
Sayisi

EKUAL - -

Toplam - -




4-INSAN KAYNAKLARI

4.1- Akademik Personel

Tablo 6 : Akademik Personelin Dagilim

2021 Yili Yillara Gore Akademik Personel
Sayilari Artis

Personel

Hizmet Siniflandirmasi M (D)aglllr:/i
rani
2021 ¢
.. 1
Profesor 0 1 1
Dogent

Doktor Ogretim Uyesi*

Ogretim Uyesi

Arastirma Gorevlisi

Ogretim Gérevlisi

Toplam 100,00



4.2- idari Personel

Tablo 7: idari Personel Dagilim

i mmlmmmm Dai
mm or

Genel idari Hizmetler 1 2 1 2

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hiz.

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

5- SUNULAN HIiZMETLER

5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayisi

Tablo 8: Ogrenci Sayilar1 (Boliim Bazh)

Normal Ogretim Ogrenci ikinci Ogretim Ogrenci Sayisi

GIRESUN UNIVERSITESI Toplam Ogrenci Sayisi

T Uyruklu Uluslararasi | T.C Uyruklu | Uluslararasi
Ogrenci Ogrenci Ogrenci

FAKULTE/ENSTITU/MYO

Fen Bilimleri Enstitlisii

GENEL TOPLAM




Tablo 9: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarindan Mezun Olan Ogrencilerin Dagihmi

Yiiksek Lisans Mezun Ogrenci
Sayisi Doktora Ogrenci Doktora Mezun

Sayisi Ogrenci Sayisi

51 -

Tablo 10: Lisansiistii Ogrenime Kabul Durumlari
Kontenjan Basvuran Kayit Edilen Ogrenci Doluluk Orani
ENSTITULER Program Sayisi Ogrenci Sayisi Sayisi (%)

(b)/(a)
Een Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans 596 384
en I. IT ?" Tezsiz Yuksek Lisans |
Enstitusu
| Doktora |HENEVY
Saglik Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans
Ly .I .!rr!.en Tezsiz Yuksek Lisans
Enstitusu
S | Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans
osya . ||m e Tezsiz Yuksek Lisans
Enstitusu

TOPLAM

137 0,23

12 7 0,006

Tablo 11: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi

Odiil tiirii 2021

Bilim Tesvik Oduili 0
Egitime Katki Oduli 0
Topluma Hizmet Odiilii 0

Toplam Odiil

Tablo 12: 2021 Yilinda Yapilan Toplumsal Sorumluluk Projeleri ve Faaliyetleri

Proje Adi Yiiriiten Birim




Tablo 13: Egiticilerin Egitimi Programi

6- YONETIM VE IC KONTROL SIiSTEMi

Egitim Alan Ogretim Elemani

Kurum Igi
Program Ad1 Egitim Alan g
Personel Sayisi

Egitim Alan Personel

Enstitiimiizde yiiriitiilmekte olan hizmetlerin isleyis asamasinda biit¢esinde yer alan
harcamalarin yerinde ve tasarruf tedbirlerine uygun bir sekilde yiiriitiilmesi saglanmaktadir.
Miidiirliik, mevcut personelin sevk ve idaresini, miidiir yardimciligi ve enstitii sekreterligi
araciligi ile verimli ve etkin olarak yapabilmesi i¢in personelin yonlendirilmesi, fakiilte icinde
veya disinda is ile islemlerin mali saydamlik, hesap verme sorumlulugu ilkeleri dogrultusunda
hesap verilebilirlik diisiincesi igerisinde yliriitilmesi hususunda personelin duyarli olmasi igin

gerekli caligmalarin yapilmasi saglanmaktadir.
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1 Faaliyet Bilgileri

1.1.1- Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

Tablo 14: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Imza Giinii

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Eglence/Senlik Tiirli Etkinlik

Akademik Kurul

Kariyer Giinii

10



Enstitii biitcesinde bulunan o6deneklerin harcamasinin gergeklestirilmesi sirasinda 6n mali
kontrol yapilmasina 6zen gosterildikten sonra alim ve 6deme islemleri gerceklestirilir. Bu belge
ve bilgiler i¢ ve dis kontrollere hazir tutulmaktadir. Rektorliigiimiiz ve Enstitii biitgesinden alinan
demirbas sayilan malzemeler ile verilen sarf malzemeler kayit altina alinmaktadir.

Tablo 15: Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayilart

Editorliik/Hakemlik
Birimler Yapan Ogretim

Dergi Hakemligi Hakemligi
Yapan Ogretim | Yapilan Dergi
Uyesi Sayisi Sayisl

Editorlik/Hakemlik
Yapilan Kitap Sayisi

Uyesi Sayisi

I1- AMAC ve HEDEFLER

A-  Amag ve Hedefleri
e Egitim - 6gretim kalitesini gelistirerek iilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli lisansiistii
egitim vermek.
o Nitelikli bilimsel aragtirma ve proje sayisini artirmak,
e Universitemizin ilimiz ve iilkemiz igin toplumsal katki saglamaya yonelik
faaliyetlerine yardim saglamak,

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
e Enstitiimiiz biinyesindeki anabilim dallarinin, 6grenci kalitesini hizla artiran ve buna
paralel olarak da egitim, arastirma ve gelistirme etkinliklerinin kalitesine 6ncelik vermek.
e Atatiirk ilke ve Inkilaplarma bagh bireyler yetistirerek, cagdas bir egitim politikast
uygulamak.

C- DIGER HUSUSLAR
Enstitii yonetimi Ogrenci, akademik ve idari personellerinin beklentilerinin belirlenmesi

caligmalariin oncelikle tamamlamak ve gelisimini bu bulgular1 degerlendirerek saptamak
anlayis1 igerisindedir

11



I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-  MALI BILGILER
Asagidaki tabloda 2021 mali yili biitge Odenegimiz ve yilsonu itibari ile harcama

gergeklestirmelerimiz gosterilmektedir.

1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Tablo 16: Ekonomik Smiflandirmanin Birinci Diizeyinde Odenek ve Harcamalar

. Toplam Toplam .. . .
Ekonomik Siniflandirma B".‘.tge Bavs'langlg Odenek Harcama (B .B'utge 'Glderlerl
Odenegi (TL) Orani (%) Igindeki Payi (%)
(TL) (TL)
01. Personel Giderleri 1.433.000,00 1.643.460,00 2.964.314,34
0?. SGK !)evlet Primi 33.000,00 94.000,00 68.467,84
Giderleri
03. Mal ve Hizmet 5000,00 8305,00 8.202,50

Alimlari

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

TOPLAM

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

Enstitii yonetiminin kalite siireglerini sahiplenmesi ve yiiksek motivasyonu Enstitiimiiziin
misyon, vizyon, deger ve stratejik hedeflerinin belirlenmis olmasi, Dis paydaslarimiz ile (Milli
Egitim Miidiirliigii, TUBITAK gibi) isbirligi icerisinde olma, -“Bilimsel Arastirma ve Yayin
Etigi” ve ‘Seminer’ derslerinin ders programlarinda zorunlu dersler olarak yer almasi ve bu
yonde etkinliklerin diizenlenmesi, Anabilim Dallarinin ders, sinav programlari ve smav
gozetmenlikleri 1§ ve islemlerinin ilgili anabilim dallarinca yapilmasi ve enstitii tarafindan
onaylanmast ve paydaslarla paylasilmasi, Enstitlimiiz anabilim dallarmin ders bilgi
paketleri/kataloglarinin web sitemiz araciligiyla i¢ ve dis paydaslarimiz ile paylagilmis olmasi,
Anabilim dallar1 tarafindan olusturulan derslerin ilgili mevzuata uygun olmasi, Enstitiimiiziin
web sitesinde yer alan “Iletisim” sekmesi {izerinden tiim dgrencilerimiz her tiirlii sikayet, talep
ve Onerilerini enstitli yonetimi ile paylasabilmesi, Enstitiimiiz Birim Kalite Komisyonu’nda iiye
olarak O6grenci temsilcisinin yer almasi ve dgrencilerimizin bu yolla kalite stire¢lerine katilim
gostermeleri, Enstitlimiiz genelinde verilen Akademik Danigsmanlik hizmetlerinin ilgili
mevzuatlar geregince yapilmasi ve bu hususta yonetim 6gretim elamani-6grenci arasinda bir
anlayis birliginin olugsmus olmasi, Ders gorevlendirmelerinin ilgili mevzuatlara uygun olarak,
Ogretim elemanlarinin 6ncelikli olarak uzmanlik alani, akademik 6zgecmisi gibi kriterler dikkate
alinarak ilgili anabilim dallar1 tarafindan yapiliyor olmasi ve enstitiiye sunulmasi, Enstitiimiiziin
Merkez Giire Yerleskesinde bulunmasi ve Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi’nin de bu
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yerleskede yer almasi nedeniyle dgrenci ve 6gretim elemanlarimizin ilgili kiitliphanenin tim
olanaklarindan yararlanmasinin kolay olmasi, Universitemizin Arastirma ve Gelistirme
Politikasi ile enstitlimiiziin arastirma ve gelistirmeye doniik stratejik hedefi arasinda bulunan
pozitif tutarlilik, Enstitiimiize atanan akademik personelin yetkinliginin 6l¢iilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi is ve islemlerinin ilgili mevzuatlar geregince giivence altina alinmis olmasi,
Enstitiimiiz akademik yapilanmasinda yer alan anabilim dallarinin disiplinler arasi ¢alismaya
acik olmalari, Enstitiimiiz 6gretim elemanlar: tarafindan yapilan akademik ¢alismalarin BAP,
TUBITAK gibi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmesi,- Yiiksek lisans ve doktora
Ogrencisi yetigtirme programlarinin sayisinin yliksek olmasi, Enstitiiniin blinyesinde yayinlanan
bir dergiye sahip olmasi. Enstitiimiizde bireysel ve kurumsal iliskilerde “hiirriyet, esitlik ve
birliktelik” ilkesine yonetim ve idari yapida azami 6lciide dikkat edilmesi.

B- Zayifliklar

Enstitii genelinde kalite kiiltiir ve ikliminin tam anlamiyla tesis edilememis olmasi,
Enstitimiizde ders memnuniyet anketlerinin heniiz uygulanmamis/uygulanamamis olmasi,
Genelde tiniversitemizde 6zelde ise enstitiimiizde akademik yaym yapma, yurt i¢i/yurt digi
kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere katilma gibi hususlarda 6gretim elemanlarina
saglanan maddi olanaklarin oldukg¢a yetersiz olmasi, Enstitiimiiziin tiim birimlerinin ortak
kullanabilecegi bir akademik-idari otomasyon sisteminin 2021 yilinda da kurulamamis olmasi,
Genelde tniversitemizde 6zelde ise enstitimiizde mezunlarla iletisim aginin tam olarak tesis
edilememis olmasi, Enstitlimiizde hizmet veren egitim ve yoOnetim birimlerinin hizmet
mekanlarinin ve sosyal alanlarmin yetersiz olmasi. Genelde iiniversitemiz 0Ozelde ise
enstitiimiizde akademik ve idari mekanizmadaki performans degerlendirme sisteminin istenilen
seviyede olmamasi, Enstitlimiiziin yerel yonetimler, meslek odalari, sivil toplum kuruluslar1 ve
sanayi kuruluslar1 gibi dis paydaslari ile olan iliskisinin arzulanan diizeyde ve yeterlilikte
olmamasi/olamamasi.

C- Degerlendirme

Universitemizin yeni (2006 y1l1) kurulmus olmasi dolayisiyla geng akademisyenlerin tercih
edecegi bir konumda oldugu gozlenmektedir. Bu bakimdan yakin gelecekte ¢aliskan, enerjik,
daha ¢ok bilgi iireten bir iiniversite profili ortaya ¢ikacaktir. Fen Bilimleri Enstitiisii bu gelisime
bliytlik ol¢tide katki saglayacaktir.

.

V- ONERI VE TEDBIRLER
Enstitiiniin farkli anabilim dallarinin agilip, yiiksek lisans, daha sonraki donemlerde
doktora programlar1 agilabilmesi i¢in, mevzuata uygun daha biiyiik fiziki mekanlar, buna uygun

altyap1 ve donanimin saglanmasi amaciyla yeterli biitgenin verilmesi ve yatirimlarin yapilmasi.

Yiiksek lisans programlarimizda komsu Universitelerin Fen Bilimleri Enstitiileri ile ders
verme konusunda is birligi yapilmasi.

Arastirma faaliyetlerinin 6zendirilmesi.

Bagka programlarin agilabilmesi i¢in altyap1 ve donanimin artirilmasi i¢in gerekli biitgenin
saglanmasi.

13



IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Giresun Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii) 11.01.2022

Dog. Dr. Bahadir KOZ
Fen Bilimleri Enstitiisit Miidiirii
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